[image: image1.png]UNIA EUROPEJSKA
KAPITAL LUDZKI P ARP EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY






UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

 pt. „Proekologia – strategią przyszłości MSP” (UDA-POKL.02.01.01-00-361/13) współfinansowanym przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Nr referencyjny programu pomocowego: SA.35724(2012/X)
Zawarta dnia …………. 2014 roku w Gdańsku pomiędzy:

Ośrodkiem Doradztwa i Treningu Kierowniczego - Spółdzielnia, z siedzibą w Gdańsku, ul. Heweliusza 11, 80-890 Gdańsk, NIP 584-020-38-54, reprezentowanym przez Bogdana Suryna – Prokurenta, zwanym dalej „Organizatorem”

a
……………….....................…………………………..................................................................................................................................................................

(nazwa przedsiębiorstwa) 




(adres siedziby/zamieszkania)
 NIP……………………,,………….. reprezentowanym/ą przez ……………………………………………………Tel…………………………….. E-mail…………………………………. zwanym/ą dalej „Delegującym”

§ 1PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest ustalenie wzajemnych obowiązków Stron w zakresie uczestniczenia Uczestnika ………………………………………………………………………………………………………………………………………………….     ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………(imię i nazwisko, PESEL, adres) w projekcie „Proekologia – strategią przyszłości MŚP”.
2. Delegujący zobowiązuje się do oddelegowania Uczestnika do uczestniczenia w:
a) Szczegółowej analizie potrzeb Delegującego w zakresie rozwiązań proekologicznych (średnio 6 godzin).
b) Szkoleniach z zakresu rozwiązań proekologicznych, zgodnie z potrzebami zdefiniowanymi podczas szczegółowej analizy (średnio 4 szkolenia).
c) Doradztwie związanym ze szkoleniami z zakresu rozwiązań proekologicznych i opracowania planu wdrażania konkretnych działań proekologicznych u Delegującego (średnio 12 godzin). 
3. Szczegółowa analiza, szkolenia i doradztwo realizowane będą do maja 2015 roku na terenie Polski. 
§2. OŚWIADCZENIIA I OBOWIĄZKI DELEGUJĄCEGO
1. Delegujący oświadcza, iż

a) przedsiębiorstwo, które reprezentuję należy do sektora MŚP, zgodnie z informacjami zawartymi w Załączniku nr 2.

b) przedsiębiorstwo, które reprezentuję kwalifikuje się do otrzymania pomocy de minimis zgodnie z informacjami zawartymi w Załącznikach nr 3 i 4.
c) przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie ma obowiązku/ma obowiązek
 sporządzania sprawozdań finansowych zgodnie z Ustawą o rachunkowości z dnia 29 września 1994 r. z późniejszymi zmianami.
d) przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie posiada planu wdrażania działań proekologicznych.
e) Uczestnik prowadzi regularną działalność w przedsiębiorstwie i czerpie z niego korzyści finansowe

f) Uczestnik jest zatrudniony u Delegującego na podstawie umowy o pracę od …………, na czas nieokreślony/określony do…………; Uczestnik nie znajduje się w okresie wypowiedzenia.

g) przyjmuje do wiadomości i akceptuje zasadę, zgodnie z którą Uczestnik zobowiązany jest do uczestniczenia w min. 80% czasu każdego szkolenia.
2. Delegujący zobowiązuje się dostarczyć do Organizatora wypełnioną przez Uczestnika deklarację uczestnictwa w projekcie oraz dane osobowe, zgodnie ze wzorami zawartymi w Załącznikach nr 5 i 6. 
3. W przypadku, gdy z przyczyn zależnych od Delegującego lub Uczestnika PARP bądź inna instytucja kontrolująca:

a) uzna koszty poniesione przez Organizatora na realizację działań projektowych jako niekwalifikowane;
b) naliczy Organizatorowi kary,

Delegujący zobowiązuje się zapłacić na rzecz Organizatora kwotę poniesionych przez Organizatora kosztów uznanych za niekwalifikowane i/lub naliczonych kar.

4. Delegujący zobowiązuje się zapłacić ww. kwotę w terminie 7 dni od dnia otrzymania od Organizatora stosownej noty bądź faktury VAT.
§3. OBOWIĄZKI ORGANIZATORA
1. Do obowiązków Organizatora w realizacji niniejszej Umowy należą:

a) zapewnienie wykwalifikowanych trenerów i doradców do przeprowadzenia działań projektowych wymienionych w § 1 pkt. 2.
b) ustalanie z Delegującym terminów działań projektowych oraz dokładnych lokalizacji na min. 30 dni przed planowaną datą ich realizacji.
c) zapewnienie podczas szkoleń sali szkoleniowej, wyżywienia (przerwy kawowe, lunch) i materiałów szkoleniowych;
d) zapewnienie noclegu dla Uczestnika szkoleń – w dzień poprzedzający szkolenie i między dniami szkoleniowymi.

§4. POMOC DE MINIMIS
1. Udział Uczestnika w projekcie jest bezpłatny, jest w 100% dofinansowany.

2. Koszty projektu przypadające na 1 Uczestnika Delegującego, czyli wartość przyznanego dofinansowania na 1 Uczestnika wynosi 13 513,33 PLN, w tym wartość przyznanej pomocy de minimis wynosi  10 504,94 PLN. 

3. Delegujący oświadcza, że otrzymał stosowne zaświadczenie o udzielonej pomocy de minimis w dniu podpisania niniejszej umowy.
4. W przypadku, gdy wartość faktycznie udzielonej pomocy de minimis będzie inna niż wartość pomocy wskazana w wydanym zaświadczeniu, Organizator, w terminie 7 dni od dnia stwierdzenia tego faktu, wyda nowe zaświadczenie, w którym wskaże właściwą wartość pomocy oraz stwierdzi utratę ważności poprzedniego zaświadczenia. 
5. Delegujący zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji dotyczącej otrzymanej pomocy de minimis przez okres 10 lat licząc od dnia otrzymania pomocy, w sposób zapewniający poufność i bezpieczeństwo oraz udostępnienia dokumentacji organom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli w udzielonego wsparcia.

6. Pomoc de minimis udzielana Delegującemu w ramach projektu nie podlega obowiązkowi uprzedniej notyfikacji Komisji Europejskiej (na podstawie z art. 38 Ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postępowaniu w sprawach dotyczących pomocy publicznej). 

§5. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Strony będą starały się rozwiązywać zaistniałe problemy w sposób polubowny, a w razie braku wspólnych rozwiązań poddają się rozstrzygnięciom przez sąd właściwy dla siedziby Organizatora.

2. Strony oświadczają, iż w przypadku gdyby jeden lub kilka zapisów niniejszej Umowy w trakcie realizacji projektu okazał się nieważny lub niezgodny z prawem niniejsza Umowa nie traci ważności w pozostałym zakresie.

3. Niniejsza Umowa będzie interpretowana przez Strony w dobrej wierze, z intencjami pełnego i całkowitego zrealizowania przedmiotowej Umowy zgodnie z zasadami finansowania i kwalifikowalności uczestnictwa w ramach poddziałania 2.1.1. POKL.

4. Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach – po jednym dla każdej ze Stron.
Załączniki:

Załącznik nr 1
Wydruk z ewidencji działalności gospodarczej/KRS nie starszy niż 3 m-ce.

Załącznik nr 2 
Oświadczenie przedsiębiorstwa.

Załącznik nr 3 
Oświadczenie dotyczące pomocy de minimis

Załącznik nr 4     Formularz dotyczący pomocy de minimis
Załącznik nr 5
Deklaracja uczestnictwa w projekcie.

Załącznik nr 6
Zakres danych osobowych z oświadczeniem o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych.

ORGANIZATOR





DELEGUJĄCY

� Właściwe zaznacz. Jeśli przedsiębiorstwo ma obowiązek sporządzania sprawozdań finansowych zobowiązane jest dołączyć do umowy sprawozdania finansowe z 3 ostatnich lat. 


� Punkt dotyczy tylko przypadku, gdy Uczestnik jest właścicielem przedsiębiorstwa.


� Punkt ten dotyczy tylko przypadku, gdy Uczestnik jest pracownikiem Delegującego.


� Organizator może zapewnić nocleg dla Uczestnika tylko w sytuacji gdy miejsce realizacji szkolenia jest poza miejscem zamieszkania Uczestnika i w sytuacji dostępności środków w budżecie projektu na taki wydatek. 





1
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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