Projekt

z dnia 3 lipca 2018~ _
Zatwierdzony przez |.....[.[L.J .. i)

UCHWALA NRXLI. .2018
RADY MIEJSKIEJ W CZLUCHOWIE

z dnia 5 lipca 2018 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22018 r.
poz. 994) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz. U. 22016 . poz. 902 zpdzn. zm.) w zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja
2018 1. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. 22018 1. poz. 936), uchwala si¢, co
nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrzowi Miasta Czluchéw — Panu Ryszardowi Szybajto
w nastepujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze — 4 700,00 zi,
2) dodatek funkcyjny — 1 900,00 zi,
3) dodatek specjalny - 40 % tgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego — 2 640,00 zt,
4) dodatek za wieloletnia pracg 20% wynagrodzenia zasadniczego - 940,00 zt.

5)dodatek specjalny w zwigzku z wacatem na stanowisku zastepcy burmistrza - 1 800,00zt do dnia
30.11.2018 .

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe i dodatkowe
wynagrodzenie roczne.

§ 2. Traci moc uchwata Nr 11I/19/2010 Rady Miejskiej w Czluchowie z dnia 29 grudnia 2010 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta Czluchowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od 1 lipca 2018 .

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Jerzy Gorny
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz U.
22018 r. poz. 994) oraz art. 8 ust. 2i art. 36 ust. 3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z pézn. zm.) wynagrodzenie Burmistrza ustala Rada Gminy
w drodze uchwaly.

Zgodnie zustawg o pracownikach samorzadowych oraz rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z2018r. poz. 936)
Burmistrzowi przyshiguje:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4 700,00 zt,

2) dodatek funkcyjny — 1 900,00 zt,

3) dodatek specjalny - 40 % acznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkeyjnego — 2 640,00 zt,
4) dodatek za wieloletnia pracg 20% wynagrodzenia zasadniczego - 940,00 z1.

przygotowany zostal projekt uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta od dnia
1 lipca 2018 r.

Na podstawie art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz.U.
z2016r. poz. 902 zpdézn. zm.) pracownikowi samorzgdowemu ztytulu zwickszenia obowiazkéw
shuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan mozna przyznaé¢ dodatek specjalny.

Za zwiekszenie obowigzkow stuzbowych uznaje si¢ wykonywanie obowigzkéw izadah Zastgpcy
Burmistrza. Dodatek przyznaje si¢ na czas od 1 lipca 2018 r. do 30 listopada 2018 1.

Jednoczesnie ustawodawca zastrzegl w art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, Ze maksymalne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢é w okresie miesigcznym
siedmiokrotnosci kwoty bazowej okre§lonej w ustawie zdnia 23 grudnia 1999r. o ksztaltowaniu
wynagrodzeni w panstwowej sferze budzetowej oraz zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2018 r. poz. 373)
Kwokta bazowa, zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy budzetowej na 2018 r. z dnia 11 stycznia 2018 1.
(Dz.U. 22018 1. poz. 291) wynosi 1 790,42 zi.

Przyznanie dodatku specjalnego w wysokosci 1 800,00 zt na czas okre$lony do 30 listopada 2018 1.
zwigzane jest z: wacatem na stanowisku zastgpcy burmistrza - zwiekszeniem obowiazkéw shuzbowych
Burmistrza Miasta.

Podstawe do ponownego ustalenia wynagrodzenia Burmistrza stanowia nowe przepisy rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r, w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzagdowych (Dz.U.
z 2018 r. poz. 936).
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