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WSTEP

Os$rodek  Pomocy  Spotecznej w  Czluchowie  jest jednostka  organizacyjng
i budzetowa Gminy Miejskiej Cztuchow. Dziata na podstawie: Uchwaty Rady Miasta Cztuchow
Nr VII/57/95 z dnia 28 marca 1995 r. w sprawie powotania Miegjskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Cztuchowie, Statutu zatwierdzonego Uchwata Rady Miejskiej Nr XLVIII/343/2014
z dnia 28 maja 2014 r., Regulaminu Organizacyjnego Osrodka Pomocy Spotecznej zatwierdzonego
Zarzadzeniem Nr 0050.91.2015 Burmistrza Miasta Czluchowa z dnia 30 czerwca 2015 r.,
pozostatych przepisow wewngtrznych MOPS, aktéw prawa miejscowego wydanych przez Rade
Miejska oraz zarzadzen Burmistrza Miasta.
Osrodek dziata m.in. na podstawie nastepujacych ustaw:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2015 ., poz. 1515 ze

zmianami).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( j.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 885
ze zmianami).

3. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 330 ze
zmianami).

4. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (j.t. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1202 ze zmianami).

5. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postgpowania Administracyjnego
(.t. Dz. U. 2 2016 r. poz. 23 ze zmianami).

6. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(.t. Dz. U. z 2013 r. poz. 1442 ze zmianami).

7. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych ( j.t. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zmianami).

8. Ustawy z dnia 12.03.2004 o pomocy spotecznej (j.t. Dz. U. z 2015 r., poz. 163 ze
zmianami).

9. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(j.t. Dz. U. 2 2015 r. poz. 114 ze zmianami).

10. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(j.t. Dz. U. 2 2015 r. poz. 859 ze zmianami).

11. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1390 ze zmianami).

12. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(j.t. Dz. U. z 2015 r. poz. 332 ze zm.).

13. Uchwatly nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania "Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P. z 2013 r., poz. 1024),

14. Innych aktéw prawnych dotyczacych jego dziatalnosci.

W 2015 r. dzialalno$s¢ MOPS w Czluchowie finansowana byla:
1) ze $Srodkow budzetu miasta 2.040.562,14 z1
2) zbudzetu panstwa 8.431.481,77 z1
3) ze srodkow Unii Europejskiej 102.930,31 zk



W 2015 r. Osrodek dysponowal budzetem w wys. 10.574.974,22 z1 z czego:

- na pomoc spoleczng wydatkowano kwote 3.546.698,26 z1
- na §wiadczenia rodzinne wydatkowano kwote 6.925.345,65 z1
- na realizacje projektow 102.930,31 zk

L. STRUKTURA ORGANIZACYJNA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ

Struktura zatrudnienia w Miejskim Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Czhuchowie w roku 2015:
1. Dziat Pomocy Srodowiskowej:
zatrudnienie obejmuje tacznie 11 pracownikow (11 et. ) w tym:
- 1 kierownik dziatu,
- 4 starszych specjalistow pracy socjalne;j,
- 2 specjalistow pracy socjalne;j,
- 1 pracownik socjalny,
- 1 aspirant pracy socjalnej,
- 2 asystentki rodziny.
2. Dziat Ustug Opiekunczych:
zatrudnienie obejmowato tacznie 16 pracownikow (13 et. i 3 u-z) w tym:
- 1 kierownik dziatu,
- 9 opiekunek,
- 3 opiekunki specjalistyczne (2 pielggniarki, pracownik socjalny),
- ponadto na umowe zlecenie - 2 pedagogow i 1 opiekunka
3. Dziat Swiadczen Rodzinnych:
zatrudnienie obejmuje tacznie 4 pracownikdw w tym:
- 1 kierownik dziatu,
- 3 referentéw ds. §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego.
4. Dziat Pomocy Instytucjonalnej
zatrudnienie obejmowato tacznie 5 pracownikow (1 et. i 4 u-z) w tym:
- 2 opiekunéw (Noclegownia),
- instruktor terapii zajeciowej (Klub ,,Nie jestesmy sami”),
- pedagog (Klub ,,Nie jestesmy sami”),
- psycholog (Klub ,,Nie jestesmy sami”).
Ponadto:

- opiekun/wolontariusz (Noclegownia),



- osoba obstugujaca Punkt przyjmowania i wydawania odziezy/wolontariusz,
- 0soby wspierajgce zajecia w klubie - 2 osoby/ wolontariusze,
- osoby wspierajace zajecia w Swietlicy dla dzieci i mtodziezy — placowce wsparcia
dziennego — 2 osoby/wolontariusze.
5. Dziat Finansowo-Kadrowy
zatrudnienie obejmuje tacznie 7 pracownikéw (5 et. 12 u-z) w tym:
- gtéwna ksiegowa,
- starszy referent ds. ekonomicznych,
- referent ds. ekonomicznych ,
- pracownik kadr, kasy i sekretariatu,
- radca prawny (umowa-zlecenie),
- robotnik gospodarczy,
- informatyk (umowa-zlecenie),
6. Zatrudnienie podczas realizacji projektu Klub Integracji Spoteczne;j:
- psycholog (umowa-zlecenie)
- trener pracy (etat),
7. Dyrektor — 1 etat.

W celu realizacji zadan w 2015 r. MOPS zatrudnial:

- etaty - 35 i umowy zlecenia — 9 w MOPS,

- etaty - 1 i umowy zlecenia - 1 do realizacji projektu Klub Integracji Spoteczne;.

Pracownicy zatrudnieni w Os$rodku to wyspecjalizowana kadra posiadajaca wymagane
kwalifikacje z zakresu pomocy spoteczne;j.

Pracownicy Os$rodka biorg udzial w szkoleniach i spotkaniach dotyczacych pomocy
spotecznej, §wiadczen rodzinnych, realizacji projektow oraz innych kwestii niezbednych

dla prawidtowej realizacji zadan. W roku ubiegtym takich spotkan i szkolen odbylo si¢ 46.



II. POMOC SPOLECZNA 1 JEJ REALIZACJA

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu

umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych

nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

W roku 2015 Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czluchowie otrzymat
i wydal w ramach zadan wlasnych i zleconych kwote  3.546.698,26 zl z}

w tym:
ze srodkow wiasnych gminy 1.988.178,40 =zt
ze $srodkow budzetu panstwa 1.558.519,86 =zl

I. Swiadczenia pieniezne pomocy spolecznej:

- zasitek staly
- zasitek okresowy
- zasitek celowy i specjalny zasitek celowy

- zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie

1. Zasilek staly.
Jest zadaniem wlasnym obligatoryjnym. Przystuguje pelnoletniej osobie samotnie
gospodarujacej lub w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej — 634 zt lub osoby w rodzinie - 514 zi. Minimalna wysokos$¢
30 zt, maksymalna 604 zi.
Z tej formy pomocy w roku 2015 skorzystato:

129 oséb na laczna kwote 506.665,45 zt ( 100% Srodki z budZetu panstwa) —

srednia  miesigczna  wysoko$§¢  zasilku  stalego  wyniosta 409  zl

(1.237 swiadczen).

2. Zasitek okresowy.
Jest zadaniem wlasnym gminy dofinansowanym z budzetu panstwa. Przystuguje osobom
i rodzinom ze wzglgdu na dtugotrwalg chorobe, niepetnosprawnosé, bezrobocie. Wysokosé
zasitku ustala si¢ do wysokosci roznicy migdzy faktycznym dochodem a kryterium
dochodowym osoby lub rodziny z tym, ze kwoty te w 2015 r. nie mogty by¢ nizsze niz:

—  50% roznicy w przypadku rodzin i 0s6b samotnych.



W 2015 r. na pomoc w formie zasilkow okresowych wydatkowanych zostalo lacznie
306.589,95 7zt z czego kwota 306.281,10 zt to dotacja z budzetu panstwa, natomiast
pozostale 308,85 zI stanowily Srodki wlasne.

Zasilki okresowe zostaly wyplacone 204 osobom i rodzinom. Srednia wysokosé zasilku

wyniosta 290 zi (1058 swiadczen).

3. Zasilek celowy i specjalny zasilek celowy.

Jest zadaniem witasnym gminy. Przyznawany w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby
bytowej osdb i rodzin spetniajacych kryterium dochodowe. W szczegdlnosci moze byc
przyznany na pokrycie czesci lub calosci kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontdéw i napraw
w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢
przyznany specjalny zasitek celowy w wysoko$ci nieprzekraczajacej odpowiednio
kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktory nie podlega
ZWrotowi.

W 2015 r. zasitki celowe zostaly przyznane 273 osobom i rodzinom na laczng kwote
145.034,21 zi, w tym 1 rodzinie przyznano specjalny zasilek celowy na kwote

500 z1. Srednia wysoko$¢ zasilku celowego wyniosta 101 z1 (1.433 $wiadczen).

4. Zasilek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie — w roku 2015 nie

wptynal zaden wniosek dot. przyznania tej formy pomocy.

I1. Swiadczenia niepieniezne — naleza do nich:

- praca socjalna

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne

- pomoc rzeczowa na ekonomiczne usamodzielnienie
- sprawienie pogrzebu

- poradnictwo specjalistyczne, interwencja kryzysowa
- schronienie

- positek

- niezbedne ubranie

- ustugi opiekuncze

- mieszkania chronione

- pobyt w domu pomocy spotecznej

- o§rodki wsparcia



1. Pracasocjalna.

Praca socjalna $§wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin w ich

srodowisku spolecznym. Prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwini¢cia lub

wzmocnienia ich aktywnos$ci i samodzielnosci zyciowej oraz ze spoteczno$cig lokalng

w celu zapewnienia wspolpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla

zaspokajania potrzeb cztonkow spolecznosci. Wykorzystuje si¢ w niej wiasciwe tej

dziatalno$ci metody i techniki, stosowane z poszanowaniem godnoS$ci osoby i jej prawa do

samostanowienia. Praca socjalna $§wiadczona jest osobom i rodzinom bez wzgledu na

posiadany dochod. Praca socjalna prowadzona przez pracownikow socjalnych tutejszego

Osrodka polega miedzy innymi na:

prowadzeniu kontraktéw socjalnych,

motywowaniu do podjecia leczenia odwykowego,

pomocy terapeutycznej - kierowaniu do Poradni Profilaktyki i Terapii Uzaleznien,
Poradni  Zdrowia Psychicznego, Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej,
zachecaniu 0séb do uczestnictwa w réznych grupach samopomocowych,
zatatwianiu spraw zyciowych klientéw szczegoélnie niezaradnych zyciowo,
podejmowaniu dziatan dot. uzyskania alimentéw (poradnictwo, pisanie pozwow),
udzielaniu pomocy w uzyskaniu bezptatnych porad z zakresu prawa, bezptatnych
konsultacji psychologicznych,

udzielaniu poradnictwa i edukacji w kwestiach dotyczacych spraw rodzinnych,
wychowawczych, zdrowotnych,

udzielanie pomocy w uzyskiwaniu $rodkow finansowych i ich racjonalnym
gospodarowaniu,

udzielaniu pomocy przy kompletowaniu dokumentéow niezbednych do otrzymania
renty, emerytury, $wiadczen wyjatkowych itp.,

wspoOtpracy z pedagogami szkolnymi, sadem rodzinnym, kuratorami zawodowymi

1 spotecznymi, policja, zakladem karnym, grupami samopomocowymi, lekarzami,
pielegniarkami itp.,

udzielaniu poradnictwa z zakresu przeciwdziatania bezdomnosci.

W 2015 r. udzieliliSmy pomocy w formie pracy socjalnej w 48 rodzinach (131 oséb).

2. Skladki na ubezpieczenie zdrowotne.

Przystuguja osobom objetym pomoca w formie zasitkow statych i nieubezpieczonym

z innego tytutu.

W roku 2015 oplacali$my skladki zdrowotne za 117 osob na laczng kwote 42.392,51 zl.



3. Skladki na ubezpieczenie spoleczne.
Sa oplacane za osoby, ktore rezygnuja z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscia
sprawowania opieki nad ci¢zko chorym cztonkiem rodziny, jezeli jej dochdd nie przekracza
150% kryterium dochodowego na osob¢ w rodzinie (tj. 771 zt) i osoba opiekujaca si¢ nie
podlega obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu lub rentowemu z innych tytutow
badz nie otrzymuje renty lub emerytury.

W roku 2015 nie zlozono Zzadnego wniosku dot. tej formy pomocy.

4. Pomoc rzeczowa na ekonomiczne usamodzielnienie.
Pomoc w formie rzeczowej w celu ekonomicznego usamodzielnienia nastepuje przez
udostepnienie maszyn i narzedzi pracy stwarzajacych mozliwos¢ zorganizowania wtasnego
warsztatu pracy oraz urzadzen utatwiajacych prace niepetnosprawnym.

W roku 2015 nie zlozono zadnego wniosku dot. tej formy pomocy.

5. Sprawienie pogrzebu.
W roku 2015 pokrylismy koszty sprawienia 5 pogrzebow na laczna kwote 15.125 zi

(kwota ujeta w poz. zasilki celowe).

6. Poradnictwo specjalistyczne, interwencja kryzysowa.

Interwencja kryzysowa stanowi zesp6t dziatan podejmowanych na rzecz os6b i rodzin,
w tym dotknietych przemoca, w celu zapobiegania lub poglebiania sie wystepujacych
dysfunkcji. Interwencja kryzysowa obejmuje si¢ osoby i rodziny bez wzgledu na posiadany
dochdd. W ramach interwencji kryzysowej udziela si¢ w szczego6lnosci poradnictwa

specjalistycznego oraz schronienia dostepnego przez calg dobe.

W 2015 roku wsparcia w postaci poradnictwa specjalistycznego udzielono

36 rodzinom.

7. Schronienie.
Zapewnienie schronienia dla os6b bezdomnych jest zadaniem gminy o charakterze
obowigzkowym. Zadanie to realizujemy poprzez udzielanie schronienia w Noclegowni
naszego Osrodka. Noclegownia zapewnia schronienie, jeden goracy positek dziennie oraz
niezbedng odziez i $rodki czysto$ci. W miar¢ mozliwosci osoby bezdomne korzystaja
réwniez z pomocy w formie pracy socjalnej i poradnictwa terapeutycznego.
W 2015 roku przebywato w niej 19 oséb bezdomnych. Do Noclegowni przyjmowane sa

0soby bezdomne z terenu miasta.



Utrzymanie Noclegowni w roku 2015 wyniosto 66.488,76 zk. Dobowy koszt pobytu jednej
osoby wynosit 13 zt — zgodnie z uchwatg XXVII1/178/2012 z dnia 10 pazdziernika 2012 r.

8. Positek.
W 2015 r. realizowali$my Rzadowy Program ,,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania”.
W ramach programu objeliSmy pomocg w formie dozywiania dzieci od 0 — 7 lat, dzieci
1 mlodziez szkolna, osoby chore, niepelnosprawne i ubogie. Lacznie programem
dozywiania obj¢lismy 633 osoby, z czego:

1) Swiadczenie celowe rzeczowe na dozywianie otrzymato 247 rodzin na laczna

kwote 198.160 zl, S$rednia warto$¢ $wiadczenia wyniosta 153 zi (1.298

Swiadczen),

2) pomoc w formie obiadéw — 142 o0soby:

- obiady dla uczniéw: 58 dzieci,

- obiady dla dorostych: 84 osoby,

na laczng kwote 170.727,19 zt.

Pomoc w formie dozywiania ~w ramach Programu przyznana zostala
w 2015 r. na laczng kwote 349.992,14 zt (w tym z budzetu panstwa 270.000 zl,
natomiast 79.992,14 z1 ze srodkéw wlasnych).

Ponadto dozywianie w ramach $Srodkow wlasnych gminy — art. 6a (obiad dla
ucznia bez decyzji administracyjnej 1065 swiadczen) oraz positki z odplatnoscia
2346 Swiadczen — lgcznie na kwote 18.895,05.

Lacznie: 368.887,19 zl z tego $rodki wlasne gminy 98.887,19 zl.

9. Niezbedne ubranie.
Przyznanie niezb¢dnego ubrania nastepuje poprzez:
- udzielenie pomocy finansowej w formie zasitku celowego na czesciowe pokrycie
kosztow zakupu odziezy — w 2015 r. wyplacilisSmy 242 zasilki na laczng kwote
18.100 zt (kwota ta zostala ujeta w pkt 3 —zasilek celowy),
- mozliwo$¢ skorzystania z o0dziezy uzywanej, ktora jest dostepna w punkcie
przyjmowania i wydawania odziezy oraz sprzetu agd.
10. Uslugi opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu

zamieszkania, w oSrodkach wsparcia oraz w rodzinnych domach pomocy.

Ustugi opiekuncze przystuguja osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona. Ushugi opiekuncze lub

specjalistyczne ustugi opiekuncze mogg by¢ przyznane réwniez osobie, ktéora wymaga



pomocy innych osob, a rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy malzonek, wstegpni,
zstegpni nie moga takiej pomocy zapewni¢. Uslugi opiekuncze obejmujg pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez lekarza
pielegnacje oraz, w miar¢ mozliwosci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem.
Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa to ushugi dostosowane do szczegbélnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, §wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Osrodek pomocy spotecznej, przyznajac

ustugi opiekuncze, ustala ich zakres, okres 1 miejsce $wiadczenia.

W 2015 r. zaréwno uslugi opiekuncze jak i specjalistyczne ushugi opiekuncze
swiadczone byly w miejscu zamieszkania w 67 Srodowiskach z czego 10 Srodowisk
korzystalo ze specjalistycznych uslug opiekunczych. Wszystkie osoby, ktérym
przyznano ushlugi opiekuncze sa osobami niepelnosprawnymi w stopniu znacznym.
W wigkszosci sq to osoby samotne lub samotnie gospodarujace i otrzymuja one pomoc
od 1 do 6 godzin dziennie. W zaleznosci od posiadanych dochodéw osoby te ponosza
czeSciowq odplatnosé za Swiadczone ustugi. Szczegolowe warunki odplatnosci za ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem ushlug dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi, okreslala uchwala Rady Miasta Nr LXVIII/380/2010
z 9 listopada 2010 r. W 2015 r. pobrano odplatnos¢ z tyt. ustug opiekunczych
W wys. 75.587,71 zl oraz odplatno$¢ za ustugi specjalistyczne w wys. 12.738,54 zl -
zostaly przekazane do Urzedu Miejskiego. Na realizacje¢ uslug opiekunczych w roku
2015 wydaliSmy lacznie kwote 523.233,10 zt (404.879,27 zl ze Srodkow wlasnych gminy
i 118.353,83 71 ze Srodkéw budzetu panstwa) .

11. Mieszkania chronione — nie posiadamy mieszkan chronionych.

12. Pobyt i ustugi w domu pomocy spolecznej.
Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spolecznej. Jest to zadanie wlasne gminy o charakterze
obowigzkowym. Od 2004 r. obowigzani do wnoszenia oplaty za pobyt w domu pomocy
spotecznej sa w kolejnosci: mieszkaniec domu (70% swoich dochodéw), matzonek, zstgpni
przed wstepnymi oraz gmina, z ktorej osoba zostata skierowana. Od 2015 r. rodzina wnosi
optate w przypadku posiadania dochodéw wyzszych niz 1.542 zt na osob¢ w rodzinie
i 1.902 7zt na osobe¢ samotng. Kwota dochodu pozostajaca po wniesieniu optaty nie moze
by¢ nizsza niz 1.542 7 na osobe w rodzinie i 1.902 zt w przypadku osoby samotne;j.

Tak wigc w praktyce glowny cigzar ponoszenia odplatnosci spoczywa na gminie.
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W 2015 r. poniesliSmy odplatnos$¢ za 7 os6b w lacznej wysokosci 161.887,34 zl.

13. Osrodki wsparcia.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi nastgpujace osrodki wsparcia:
1. Noclegownia dla 0s6b bezdomnych.

2. Klub dla oséb z zaburzeniami psychicznymi ,,Nie jestesmy sami”.

Noclegownia. Powstata w 2001 r. i zapewnia schronienie dla 13 osoéb bezdomnych,
z mozliwo$cia zwigkszenia liczby miejsc w przypadku takiej potrzeby. Placowka jest
czynna przez caly rok, codziennie od godziny 16%° do 8%. Osoby przebywajace
w noclegowni korzystaly réwniez z jednego goracego positku dziennie, ktéry otrzymuja
w ramach Rzadowego Program ,,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania” i $rodkow
czystosci. Wszyscy objeci sg pomocg pracownika socjalnego. Bezposredni nadzor sprawuje
2 opiekunow oraz opiekun-wolontariusz. Koszt prowadzenia Noclegowni zostal wykazany

w pkt 7 — schronienie.

Klub dla os6b z zaburzeniami psychicznymi ,,Nie jesteSmy sami”.

Klub dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi dziata od wrze$nia 2002 roku. Placowka
znajduje si¢ w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Klub w okresie
pierwszych dwoéch lat dziatalnosci otrzymat dotacje z Ministerstwa Pracy i1 Polityki
Spotecznej, przyznawana w ramach konkursu na budowanie sieci oparcia dla osob
z zaburzeniami psychicznymi. Do czerwca 2004 roku Klub miescit si¢ w budynku
Noclegowni MOPS nastepnie zostat przeniesiony do pomieszczen znajdujacych sie
w piwnicy nowej siedziby Osrodka. Glownym celem Klubu jest zredukowanie problemu
alienacji spotecznej 0sob z zaburzeniami psychicznymi zamieszkujacymi na terenie naszego
miasta. W 2015 r. w zajeciach Klubu uczestniczyto 19 0sob z zaburzeniami psychicznymi,
ktére posiadaja znaczne lub umiarkowane stopnie niepetnosprawnosci. Na co dzien w jego
zajeciach uczestniczy od 6 do 10 osob. Klub jest czynny codziennie od godziny 8% do 15%.
Opieke nad cztonkami klubu sprawowali: terapeuta zajeciowy, pedagog, psycholog.

Korzystamy rowniez z pomocy wolontariuszy.

Koszt prowadzenia Klubu w 2015 r. wyniést 69.413,18 zt (w tym $rodki z budzetu panstwa

44.996,97 zt i srodki wlasne 24.416,21 z}).
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W ramach pozostalej dzialalnosci:

Klub ,,Z}ota jesien”.

W strukturze MOPS znajduje si¢ Klub ,, Ztotej Jesieni” niemniej w 2015 r. nie
funkcjonowal z uwagi na brak chetnych. Nadal czynimy starania zmierzajace do znalezienia
0soOb, ktore zechcialaby zosta¢ cztonkami klubu. UtrzymywaliSmy tez staly kontakt
z klubami emerytéw funkcjonujacymi na terenie miasta.

Punkt Przyjmowania i Wydawania Odziezy oraz Sprzetu AGD.

Punkt Przyjmowania i Wydawania Odziezy i Sprzetu Gospodarstwa Domowego. Powstat
w lipcu 2002 roku. W punkcie przyjmuje si¢ od mieszkancéw miasta, przedsigbiorcow
i innych o0sob, odziez uzywang oraz artykuly gospodarstwa domowego: meble, pralki,
lodowki, telewizory, wozki dzieciece, naczynia itd. Wszystkie te rzeczy sa sortowane
1 nastgpnie wydawane osobom, ktore znajduja sie w ciezkiej sytuacji Zyciowe;j.
Z tej formy pomocy moga skorzysta¢ wszystkie chetne osoby bez wzgledu na posiadany
dochdod. Punkt miesci si¢ w bliskim sgsiedztwie Noclegowni i MOPS. Prowadzony jest

przez wolontariusza, w poniedziatki, $rody i pigtki od 12% do 15%.
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III. WSPOEPRACA Z INSTYTUCJAMI I _ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Wspélpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Od lat prowadzimy S$cista
wspotprace z PCPR bedacym, podobnie jak nasz Osrodek, jednostka organizacyjng pomocy
spotecznej. Dotyczy ona miedzy innymi ustalania stopni niepetnosprawnosci i zaliczania do
0sOb niepelnosprawnych, udzielania informacji o turnusach rehabilitacyjnych, warunkach
otrzymania pomocy dla oséb niepetnosprawnych ze $rodkow PERON oraz §wiadczeniu
pomocy dla dziecka i rodziny. Od 2012 r. wspolpracujemy rowniez w zakresie realizacji
ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Bardzo wazna jest dla nas
mozliwo$¢ korzystania z wszechstronnej pomocy kierownika PCPR. Przez caly rok
otrzymujemy tez nieodptatnie pomoc w formie odziezy i zywnosci, ktéra kierowana jest do
Noclegowni i Klubu ,,Nie jestesmy sami”.

W 2015 r. realizowaliémy wspolprace w ramach projektu ,,Schematom STOP! Wspdlne

dziatania instytucji pomocy spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz”. Celem projektu,

ktory objat caly powiat czluchowski, byto wypracowanie innowacyjnych narzedzi

wspierania 0s6b 1 rodzin zamieszkujacych na terenie powiatu czhuchowskiego

w dziataniach na rzecz ich usamodzielnienia. Wspotpraca ta zostata zainicjowana przez

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Cztuchowie — lidera projektu.

Wspolpraca z Urzedem Miasta. Dotyczy pomocy merytorycznej oraz pomocy
w zatatwianiu réznych spraw naszych Klientow. Sg to sprawy dotyczace przydzialu
mieszkan z zasobow gminy, zalatwiania dodatkéw mieszkaniowych, dodatkéw
energetycznych, kwestii zwigzanych z podatkami, wyrabianiem dokumentoéw. Korzystamy
roOwniez ze wsparcia w sprawach budowlano-remontowych oraz ochrony S$rodowiska.
Szczegodlnie wazna jest dla nas wspotpraca z Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, do ktérej na biezaco kierujemy wnioski o leczenie odwykowe o0sob
uzaleznionych od alkoholu oraz wspétdziatamy w zakresie przeciwdziatania przemocy. Od
2015 r. Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych finansuje koszt
zatrudnienia wychowawcow w Swietlicy dla dzieci i miodziezy — placowce wsparcia

dziennego MOPS przy ul. Stowackiego 3B.

Wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy. Dzigki wspotpracy z PUP posiadamy lepszy
dostep do informacji dotyczacych organizowanych programéw aktywizacji i szkolen osob

bezrobotnych oraz oferowanych miejsc pracy.
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Wspolpraca z Sadem Rejonowym. Dotyczy ona podejmowania dziatan majacych na celu
poprawe sytuacji zyciowej rodzin z problemami. Polegaja one na informowaniu
o niepokojacych sytuacjach w rodzinach stanowigcych zagrozenie dla ich prawidlowego
funkcjonowania. Szczeg6lnie wazna jest dla nas kwestia zaniedban i przemocy w rodzinach
z matoletnimi dzie¢mi. Waznym elementem wspolpracy jest utrzymywanie biezacych

kontaktow z kuratorami sgdowymi.

Wspélpraca z Powiatowa Komenda Policji. Polega na wzajemnym informowaniu si¢
o $rodowiskach i miejscach stanowigcych zagrozenie bezpieczenstwa zaréwno dla oséb
w nich przebywajacych jak i z najblizszego otoczenia. Podejmujemy interwencje podczas
ktorych, pracownik socjalny wspoélnie z dzielnicowym odwiedzaja zagrozone srodowiska
w celu rozwigzywania wystepujacych problemow. Dziatania te, maja na celu skuteczniejsza
pomoc osobom i rodzinom, zapobieganie przemocy, pozwalaja na lepsza diagnozg
srodowisk. Ponadto uzyskujemy informacje stanowiace podstawe do wstrzymania lub
ograniczenia §wiadczen z pomocy spolecznej. Prowadzimy tez bardzo §cista wspotprace

w zakresie postgpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych.

Wspélpraca ze Strazg Miejska.

Od chwili powotania Strazy Miejskiej wspotpracowaliémy bardzo blisko z Komendantem
i straznikami, ktorzy udzielali nam wsparcia podczas interwencji w $rodowiskach
stanowigcych zagrozenie oraz pomagali nam w kwestii rozwigzywania problemow
zwigzanych z osobami bezdomnymi przebywajacymi poza Noclegownia MOPS.
W ubieglym roku Straz Miejska konwojowala rowniez wartosci pieni¢zne MOPS,

pobierane w banku na wyptaty Swiadczen dla naszych mieszkancow.

Wspélpraca ze szkolami. Ze wzgledu na prace z rodzing niezbedne jest dla nas utrzymanie
statlego kontaktu z pedagogami szkolnymi oraz dyrektorami szkot. Dzigki wzajemne;j
wymianie informacji mozemy lepiej rozpozna¢ problemy rodzin korzystajacych z naszej

pomocy. Nasza wspotpraca dotyczy rowniez kwestii zwigzanych z dozywianiem uczniow.

Wspolpraca z Pomorskim Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci. Pomorskie
Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomno$ci jest ptaszczyzng wspolpracy ponad
dwudziestu organizacji pozarzadowych oraz instytucji sektora publicznego w sferze
problemu bezdomnosci. Podmioty zrzeszone w Pomorskim Forum wspoélpracuja na mocy
Porozumienia o Wspdtdziataniu podpisanego 11 wrzesnia 2001 roku, sygnowanego przez
o6wczesng sekretarz stanu Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej Joanng Starege-Piasek.

Obecnie Forum reprezentowane jest przez Fundacje Pomorskie Forum na rzecz
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Wychodzenia z Bezdomnosci. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej jest cztonkiem
Pomorskiego Forum na rzecz Wychodzenia z Bezdomno$ci oraz Fundacji i w miarg

mozliwosci uczestniczy w ich dziataniach.

Partnerstwo PCPR i Os$rodkéw Pomocy z terenu powiatu cztuchowskiego. Umowa
partnerska zawarta 16 listopada 2009 r. dot. wspolnego dzialania na rzecz podnoszenia
jakosci pracy PCPR i OPS dzialajacych na terenie powiatu. Cel partnerstwa realizowany jest
poprzez: podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia jakosci zycia klientow pomocy
spotecznej, wymiane do§wiadczen poprzez cykliczne spotkania partneréw, pozyskiwanie
srodkow finansowych na realizacje celéw partnerstwa. Nawigzujemy wspOlprace
z instytucjami i organizacjami z terenu naszego powiatu i wojewodztwa, ktorej celem jest
zmniejszenie biurokracji zwigzanej z zatatwianiem spraw przez klientow objetych pomoca
spoteczng oraz udzielanie im stosownej pomocy. NawigzaliSmy bliskie kontakty
z organizacjami pozarzadowymi, z ktérymi wspolnie podejmujemy dziatania dot. pomocy
osobom i rodzinom w trudnej sytuacji materialnej. Dzieki dziatalno$ci porozumienia
wypracowaliSmy model bliskiej wspolpracy nie tylko pomigdzy Os$rodkami Pomocy
Spotecznej ale tez innymi instytucjami i organizacjami z terenu naszego powiatu dzigki
czemu bez zbgdnych formalnosci jesteSmy w stanie zatatwia¢ sprawy naszych klientow.
Porozumienie stanowi tez platform¢ wymiany do$wiadczenia w zakresie obowiazujacych
przepisow, ich interpretacji i stosowania. Wspolnie podejmujemy wazne dla nas tematy dot.

naszej pracy i odpowiedzialnosci.

W ramach swojej dziatalnosci prowadzimy takze wspotprace z innymi instytucjami
takimi jak: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Szpital, Zaktad Opiekunczo-Leczniczy,
Poradnie Lekarskie, Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy, Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna, Urzad Skarbowy itp.
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Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi.

1. Wspolpraca z Towarzystwem Pomocy im. §w. Brata Alberta.
Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Cziuchowie od 2001 roku prowadzi wspdlprace
z Towarzystwem Pomocy im.Sw. Brata Alberta — Kolem Gdanskim. Efektem
wspotdziatania bylo powolanie w pazdzierniku 2002 roku Czluchowskiego Kota
Towarzystwa Pomocy im.§w. Brata Alberta. Organizacja ta jest stowarzyszeniem, ktdrego
celem dziatania jest niesienie pomocy osobom bezdomnym i ubogim w duchu patrona, §w.
Brata Alberta. Koto prowadzi $cisla wspotprace z Osrodkiem, ktora polega na:

1) wsp6lnym prowadzeniu Noclegowni,

2) oOrganizowaniu  COrocznej akcji  ,paczki  $wigteczne  dla  dzieci
z rodzin najubozszych” (w wyniku zbiorki pienigznej przeprowadzonej
w listopadzie i grudniu ubieglego roku kolo zebrato tacznie 6.117,03 zl, za ktore
przygotowano paczki §wiateczne dla 170 dzieci z rodzin najubozszych),

3) prowadzeniu Centrum Wolontariatu,

4) prowadzeniu tazni i pralni dla 0s6b bezdomnych pozostajacych poza Noclegownia,

5) organizujemy tez obchody Uroczystego Dnia Wolontariusza,

6) oraz Spotkania Wigilijne na rynku Cztuchowa,

7) od listopada 2014 r. realizujemy projekt ,,Chodze do apteki, bo korzystam z pomocy
na leki” — z pomocy w wykupieniu lekéw w roku 2015 skorzystalo 61 osob —
13.804,22 zt.

Wspétpraca z kotem cztuchowskim jest dla MOPS bardzo wazna poniewaz koto posiada
prawo ubiegania si¢ o granty przeznaczane dla organizacji pozarzagdowych ze $rodkow
finansowych Wojewody i Ministerstwa Polityki Spotecznej
w ramach programu Bezdomno$¢. Pozyskane przez Kolo $rodki przeznaczane sa na
wsparcie dziatalno$ci Noclegowni (prowadzenie terapii os6b bezdomnych), prowadzenie
tazni i pralni dla bezdomnych pozostajacych poza noclegownia, dziatalno$¢ centrum

wolontariatu oraz inng dzialalno$¢ skierowana na pomoc osobom bezdomnym i ubogim.

e  Wspolpraca ze Stowarzyszeniem Przyjaciél Hospicjum w Czluchowie.

Od 2010 roku wspoélpracujemy ze stowarzyszeniem, ktore przeznacza Srodki
finansowe na pomoc dla os6b chorych na raka — mieszkancow powiatu cztuchowskiego.
Pracownicy OPS przygotowujg niezbedng dokumentacje, na podstawie ktorej przyznawana
jest pomoc finansowa na pokrycie wydatkow zwigzanych z leczeniem. W okresie od 2010
roku z tej formy pomocy w caltym powiecie cztuchowskim skorzystato 221 0séb na tgczng

kwote 152.400 zt.
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e Wspolpraca z Zarzadem Rejonowym PCK w Czluchowie.
Prowadzimy rowniez wspotprace z PCK  w zakresie dystrybucji zywnosci
z Unijnego Programu PAED. Zywno$¢ ta jest przywozona i wydawana przez cztonkow
1 wolontariuszy Zarzadu Rejonowego PCK, a korzystaja z niej osoby i rodziny znajdujace
si¢ w trudnej sytuacji materialnej zakwalifikowane do tej pomocy przez pracownikow
socjalnych naszego os$rodka.

Do tej formy pomocy zakwalifikowalismy w 2015 r. 393 osoby.

e Wspolpraca z Caritas Diecezjalnym.

W 2015 r. wspoélnie z Caritas, zostata przeprowadzona zbidrka zywnos$ci dla osob
ubogich. Zbiorka odbyta sie przed Swigtami Wielkanocnymi. facznie zebrano Zywnos¢
0 wartosci 221831 zl, =z ktorej przygotowano 91 paczek zywnosciowych.
Paczki  zostaly przekazane najbardziej potrzebujacym rodzinom korzystajacym

Z pomocy MOPS.

e Wspolpraca z Ochotniczym Hufcem Pracy — Punkt PoSrednictwa Pracy
w Czluchowie.

W ramach wspodtpracy klienci naszego Osrodka (w wieku do 25 lat) mogli skorzystac z
mozliwosci udziatu w:
1) projekcie ,,ROwni na rynku pracy” — realizowaty go 4 osoby ukonczyta 1.

e Wspdlpraca ze Stowarzyszeniem ,Na Rzecz Rozwoju Miasta i Gminy
Debrzno”.

Dzigki tej wspotpracy mamy mozliwos¢ korzystania z bezptatnych szkolen, na ktore

kierujemy osoby korzystajace ze wsparcia MOPS.
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IV. SWIADCZENIA RODZINNE I ICH REALIZACJA

Z dniem 1 maja 2004 r. wszedl w zycie nowy system $wiadczen rodzinnych.

Okreslaja go przepisy ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych.

Budzet przeznaczony na realizacje $wiadczen rodzinnych oraz funduszu alimentacyjnego

w 2014 r. wyniost: 6.668.288,61 zi.

Od 1 listopada 2015 r. §wiadczenia rodzinne przystuguja rodzinie, w ktorej dochod
netto na osobe nie przekracza 674 zt lub 764 zt na osobg, jezeli w rodzinie wychowuje
si¢ dziecko niepelnosprawne. Bez wzgledu na kryterium dochodowe przyznawany jest
zasitek pielegnacyjny.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
3) $wiadczenia opiekuncze, do ktorych nalezg zasilek pielegnacyjny i $wiadczenie

pielegnacyjne, specjalny zasiltek opiekunczy.

1. Zasilki rodzinne oraz dodatki do zasilku rodzinnego.
Przystuguja na: dziecko do ukonczenia 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki w szkole,
jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia, albo 24 roku zycia jezeli kontynuuje
nauke w szkole wyzszej 1 legitymuje si¢ orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci. Zasitek rodzinny przystugiwat:
- W wys. 89 zI na dziecko do ukonczenia 5 roku zycia,
- wwys. 118 zl na dziecko powyzej 5 lat do ukonczenia lat 18
- wwys. 129 zt na kazde dziecko powyzej 18 roku zycia.
W 2015 r. zrealizowaliSmy 8.648 S§wiadczen na kwote 874.374 z} (Srednio miesigcznie

wyptacaliSmy 637 zasitkéw rodzinnych).

Dodatki do zasitkow rodzinnych.
Osobom posiadajacym prawo do zasitku rodzinnego przysluguja dodatki do zasitku
rodzinnego z tytutu:
- urodzenia dziecka,
- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
- samotnego wychowywania dziecka,
- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

- ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,
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- rozpoczecia roku szkolnego,
- podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.
W roku 2015 dodatki do zasilkéw rodzinnych zrealizowano w ilosci 4.553 swiadczen

na laczna kwote 492.099,80 zl.

2. Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia — w 2015 r. wyplacilismy 103

$wiadczenia na kwote 103.000 zl.

3. Swiadczenia opiekuncze.
1) zasilek pielegnacyjny:

Przyznaje si¢ go w celu czgsciowego pokrycia wydatkow wynikajacych z koniecznosci
zapewnienia osobie niepelnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwiazku
z niezdolnoscia do samodzielnej egzystencji. Zasilek pielggnacyjny przystuguje
niepelnosprawnemu dziecku, osobie niepelnosprawnej powyzej 16 roku zycia, jezeli
posiada orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci, osobie ktora ukonczyta 75 lat.
Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16
roku zycia jesli posiada orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata przed 21 rokiem zycia. Zasitek przystuguje bez wzgledu na

dochod.
W 2015 r. wyplaciliSmy 13.611 zasilkow pielegnacyjnych na kwote 2.082.589 zl.
2) $wiadczenia pielegnacyjne:

Swiadczenie pielggnacyjne przyznaje sie matce, ojcu dziecka, opiekunowi faktycznemu,
lub innym osobom, na ktorych cigzy obowigzek alimentacyjny - jezeli nie podejmuja lub
rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg
legitymujaca si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci
statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona
mozliwos$cia samodzielnej egzystencji oraz koniecznos$ci statego wspoétudziatu na co dzien
opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji 1 edukacji, albo  osoba
legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelmosprawnosci. Wysokosé

$wiadczenia pielggnacyjnego w 2015 r. wynosita 1.200 zt.

W 2015 r. $wiadczenia pielegnacyjne wyplaciliSmy w ilosci 1.343 §wiadczen na laczna
kwote 1.593.824 zl.
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3) specjalny zasilek opiekunczy:

Jest to S$wiadczenie, ktore przysluguje osobom, na ktérych cigzy obowigzek
alimentacyjny, jezeli rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w zwiagzku
z konieczno$cig sprawowania statej opieki nad osoba legitymujaca si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczeniem niepelnosprawnosci tacznie
ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby
w zwiagzku ze znacznie ograniczona mozliwo$cia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego
leczenia, rehabilitacji i edukacji. Specjalny zasitek opiekunczy przystuguje pod

warunkiem spetnienia kryterium dochodowego (764 zt na osobg).

W 2015 r. specjalny zasilek opiekunczy wyplaciliSmy w ilos$ci 96 $wiadczen na

laczna kwote 46.367 zl.

Ponadto w 2015 r. realizowali§my ustawe o wyplacie zasitkow dla opiekunéw
0os6b niepelnosprawnych, ktoérzy utracili prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego.

Z tego tytulu wydatkowaliSmy lacznie 224.570,90 zl.

MOPS ma roéowniez obowiazek oplaca¢ skladki na ubezpieczenie spoleczne
i ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace S$wiadczenia pielegnacyjne,
specjalny zasilek opiekunczy i zasilek dla opiekunéw.
W 2015 r. z tytulu skladek na ubezpieczenie spoleczne wydatkowaliSmy kwote
449.666,69 z1 (1610 S$wiadczen). Natomiast z tytulu skladek na ubezpieczenie
zdrowotne wydatkowano kwote 63.563,89 zI (714 Swiadczen).

Wyplata dodatkowych 200 =zl dla oséb pobierajacych $wiadczenie
pielegnacyjne w ramach realizacji rzadowego programu wspierania o0so6b
pobierajacych S$wiadczenie pielegnacyjne — naleznosci za 2014 r. zrealizowano

Swiadczenia na kwote 7.600 zl.

V. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

Ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw z 7 wrze$nia 2007 r.

zastapita zaliczke alimentacyjng $wiadczeniami z funduszu alimentacyjnego. Swiadczenia
te przystuguja osobie uprawnionej (tj. osoba uprawniona do alimentéw od rodzica , jezeli
ich egzekucja okazata si¢ bezskuteczna) do ukonczenia 18 lat lub 25 w przypadku

kontynuowania nauki, jezeli dochéd na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 725 zi.



Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja w wysokosci zasadzonych
alimentow, jednakze nie wyzszej niz 500 zi.
I tak w roku ubieglym Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego wyplacono 130

rodzinom na lgczna kwote 730.533,33 zk.

Dluznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wlasciwemu wierzyciela
nalezno$ci w wysokosci §wiadczen wyplaconych z funduszu alimentacyjnego osobie
uprawnionej, lacznie z ustawowymi odsetkami, na zasadach okresSlonych w ustawie.
I tak od wrze$nia 2015 r.:

- 40% kwot naleznosci stanowi dochéd wlasny gminy wierzyciela,

- pozostale 60% tej kwoty oraz odsetki stanowia dochdd budzetu panstwa.

Uzyskane przez organ wlasciwy wierzyciela dochody, przeznacza si¢ w szczegolnosci
na pokrycie kosztéw podejmowania dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych.
Swiadczenia zwrécone przez dluznikéw alimentacyjnych w roku ubieglym wyniosly
159.224,63 z czego: dochody budzetu panstwa 110.709,39 zl, dochody przekazane
innym gminom — 15.532,58 z1, dochody naszej gminy 32.982,66z1.
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V1. Realizacja projektow.

W 2014 r. i 2015 r. MOPS realizowal projekt "Klub Integracji Spotecznej
w Czhluchowie", w ramach poddziatania 7.2.1 POKL Aktywizacja zawodowa
1 spoteczna 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

Dofinansowanie projektu ze srodkéw UE EFS w 2015 r. — 102.930,31 zt.

Projekt skierowany do 10 oséb (6 kobiet 1 4 mezczyzn) nieaktywnych zawodowo
lub bezrobotnych, mieszkancow Czluchowa zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

Dziatania w 2014 roku:

- trening kompetencji spotecznych - 64 h

- trening kompetencji ogoélnopracowniczych - 32h

- indywidualne konsultacje psychologiczne - 20 h

- warsztaty "Metamorfoza" - 24 h

- wsparcie trenera pracy - 10 os.

Dziatania w 2015 roku:

- ptatne staze zawodowe dla 10 0soOb przez 5 miesigcy,

- indywidualne konsultacje psychologa — 50 h,

- wsparcie trenera pracy.

Uczestnicy Klubu Integracji Spotecznej podjeli staze zawodowe u nastgpujacych
pracodawcow:

- Zaktad Opiekunczo-Leczniczy, Remprodex, Hurtownia art. spozywczych, Straz
Miejska, Szkota Podstawowa Nr 1, Firma sprzatajaca ,,Czyscik”, Przedsigbiorstwo
Wielobranzowe Meyer Sc., Stalmal Szada PPHU, Centrum Edukacyjne K. Stosik,
Chojnicka Spoéldzielnia Socjalna.

Efekty: 5 0sob podjeto prace, 1 osoba rozpoczeta studia wyzsze, 1 osoba podjeta

leczenie odwykowe.
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SPRAWY ADMINISTRACYJNE | GOSPODARCZE.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Cztuchowie dysponuje nastepujgcymi

obiektami:
- budynek administracyjno-biurowy o powierzchni 304 m?
- budynek noclegowni o powierzchni 133 m?

- budynek $wietlicy ul. Stowackiego 3B 0 powierzchni ok.110 m?

W roku 2015 przeprowadzono: malowanie elewacji Noclegowni oraz niezbg¢dne
naprawy.
W trakcie roku zakupiono niezbedne wyposazenie biur oraz oprogramowanie

1 sprzet komputerowy.
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VI INNE ZADANIA w 2015 r.

1. Obstuga Zespohu Interdyscyplinarnego powolanego Zarzgdzeniem Burmistrza
Miasta Czluchowa z dnia 21 marca 2011 r. zgodnie z art. 9a pkt 9 ustawy
z 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami obstuge organizacyjno-techniczng zespotu
interdyscyplinarnego zapewnia os$rodek pomocy spotecznej. Od wrzesnia 2012 r.
Przewodniczaca Zespotu jest pracownica MOPS P. Elzbieta Jozefowska.
W sklad Zespotu, liczacego 11 os6b, wchodza przedstawiciele: MOPS, Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Policji, Sadu, stuzby zdrowia,
oraz pedagodzy szkolni i terapeuci leczenia uzaleznien.

W celu rozwigzywania problemow zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach Zespot Interdyscyplinarny dziata poprzez tzw. grupy
robocze, ktorych prace prowadzone s3 w zaleznosci od potrzeb oraz
przeprowadzonych interwencji ,,Niebieskiej Karty”.

W ramach bezposrednich dziatan Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2015:

- odbyly si¢ 3 posiedzenia Zespotu,

- powotano 6 grup roboczych, w sklad ktérych weszli: pracownicy socjalni MOPS,
dzielnicowi, pedagodzy, przedstawiciele stuzby zdrowia,

- wplyneto 36 ,Niebieskich Kart A”, w tym 35 sporzadzonych przez Policje oraz
1 sporzadzona przez MOPS,

- odbyto si¢ 157 posiedzen grup roboczych, na ktore zapraszane byty ofiary i sprawcy
przemocy,

- zakonczono procedury ,,Niebieskiej Karty” w 20 przypadkach z powodu: ustania
przemocy, zrealizowania indywidualnego planu pomocy, niepotwierdzenia faktu
przemocy w rodzinie, braku wspotpracy.

2. Realizacja ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej.

W ramach realizacji ustawy w roku 2015 podjeto nastepujgce dziatania:

1) rozpoczeto optacanie kosztow pobytu dzieci w rodzinach zastepczych 1 placowkach
opiekunczo-wychowawczych,

2) zatrudniono asystentki rodziny w wymiarze 2 etatow w zadaniowym systemie pracy

— w ramach ,Resortowego Programu Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy
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Zastepczej” — ,,Asystent rodziny” — finansowanego przez Ministerstwo Pracy
I Polityki Spotecznej,

3) zorganizowano grupy wsparcia dla rodzin z problemami opiekunczo-
wychowawczymi,

4) prowadzenie $wietlicy dla dzieci i mlodziezy — placowki wsparcia dziennego
MOPS — zadanie realizowane wspolnie z MKRPA.

Laczny koszt zadania w 2015 r. wyniost 203.202,77 zt ( w tym: $Srodki wlasne
170.202,77 zt oraz Srodki z budzetu panstwa 33.000 z}).

Wigcej informacji na ten temat znajduje si¢ w sprawozdaniu z realizacji ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej za rok 2015.

3. Realizacja Programu Aktywizacji i Integracji Seniorow Miasta Czluchowa na
lata 2015 — 2020.

Utworzenie Centrum Aktywnosci i Integracji Senioréw, powotanie koordynatora,
powotanie Miejskiej Rady Senioréw. Prowadzenie biezacej wspdtpracy z Klubami
Seniora: wspdlne organizowanie imprez, wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla
szefow klubow. Obstuga administracyjno-organizacyjna Miejskiej Rady Seniorow.
Poradnictwo prawne i psychologiczne dla senioréw. Organizacja spotkania z zakresu
zdrowego trybu zycia, profilaktyki raka sutka, porad notariusza i rzecznika praw

konsumenta.
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ZAKONCZENIE

Na dzien 31 grudnia 2015 r. w  Czluchowie zamieszkiwato tacznie
(zameldowanych na state 13.193 osoby i czasowo 464 0sob) 13.657 mieszkancow.
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czluchowie w 2015 r. udzielit wsparcia:
e W ramach pomocy spotecznej 450 osobom i rodzinom, w ktorych zyto 888 o0sob.
Wsparcie systemem pomocy spolecznej objeto 6,5 % mieszkancow Czluchowa,
e w ramach $wiadczen rodzinnych wsparcie otrzymato 1644 osoby i rodziny,
w ktorych zyto ok. 2794 os6b. Wsparcie systemem $wiadczen rodzinnych objgto

20,46% mieszkancoéw Czluchowa.

Na realizacj¢ wszystkich zadan wydatkowano tacznie 10.574.974,22 7}
w tym:
1) ze $Srodk6w budzetu miasta 2.040.562,14 z1
2) zbudzetu panstwa 8.431.481,77 #1
3) ze srodkow Unii Europejskiej 102.930,31 zk

Zgodnie z art. 110 ustawy o pomocy spotecznej Kierownik osrodka pomocy spoleczne;j
sklada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz przedstawia

potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

Potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;:

I. Nadal jednym z najbardziej narastajacych problemoéw jest konieczno$¢ zapewnienia
catlodobowej opieki osobom, ktore z roznych przyczyn takiej opieki wymagaja.
Ponizej przedstawiam wydatki zZwigzane z ponoszeniem
odptatnosci za pobyt w Domach Pomocy Spotecznej:
- w roku 2005 byt to koszt 12.830,17 zt (20soby),

- w roku 2006 byt to koszt 32.331 zt (20soby),

- w roku 2007 byt to koszt 51.934,74 zt (4 osoby)

- w roku 2008 byt to koszt 71.935,96 zt (5 osob),

- w roku 2009 byt to koszt 93.031,29 zt (6 0s6b),

- w roku 2010 byt to koszt 107.167,74 zt (5 0s6b),

- w roku 2011 byt to koszt 150.694,16 zt (70s6b),
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- w roku 2012 byt to koszt 204.321,46 z1 (9 0s6b),
- w roku 2013 byt to koszt 199.911,94 zt (9 o0s6b),
- w roku 2014 byt to koszt 174.274,70 zt (70s6b),
- w roku 2015 byt to koszt 161.887,34 zt (70s0b).

Z rozeznania pracownikéw socjalnych wynika, ze w najblizszych latach bedzie
wzrastalo zapotrzebowanie na t¢ forme¢ pomocy. Nalezy podkresli¢, ze praktycznie
co rok wzrasta odptatno$¢ za DPS, ktora ustalana jest na podstawie faktycznych
kosztow utrzymania i prowadzenia domu.

Obecnie pelna miesigczna odptatnos¢ za pobyt w DPS ksztattuje si¢ w granicach
3.000-3.600 zt. Nadmieniam, ze skierowanie w domu pomocy spotecznej jest ta forma
pomocy, po ktora siegamy dopiero w ostatecznosci.

Zgodnie z obecnym stanem prawnym rozwigzaniem tego problemu mogloby by¢:

- rozszerzenie oferty pomocy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
o mieszkania chronione. Zgodnie z art.53 ustawy o pomocy spotecznej — osobie, ktora
ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepelnosprawno$¢ lub chorobe
potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug
zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczeg6lnosci osobie
z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczajacej rodzing zastepcza, placowke
opiekunczo-wychowawcza, mlodziezowy osrodek wychowawczy — moze by¢
przyznany pobyt w mieszkaniu chronionym,

- utworzenie 1 prowadzenie Dziennego Domu Pomocy, ktory moze stanowié
ciekawg alternatywe dla DPS. Jest to Srodek wsparcia dziennego, w ktéorym jednak

moga by¢ prowadzone miejsca catodobowe okresowego pobytu. Przeznaczony jest dla

0sob, ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagaja cze$ciowe;j
opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych. Dzienny Dom
Pomocy, obok pomocy w formie ustlug opiekunczych, powinien zapewni¢ rowniez
jeden positek dziennie oraz niezbedna opieke lekarska,

- dobrym rozwigzaniem byloby tez utworzenie nowego lub powigkszenie istniejacego

Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego przez Starostwo Powiatowe.

Il. Utworzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy. Osoby, ktore sa cztonkami
naszego klubu ,Nie jesteSmy sami” to osoby z zaburzeniami psychicznymi

niepelnosprawne w stopniu znacznym lub umiarkowanym — podobnie jak w przypadku
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0sob, ktore korzystaja ze wsparcia Srodowiskowych Doméw Samopomocy.
Zasadne jest wiec utworzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy, na bazie
istniejgcego Klubu ,,Nie jesteSmy sami”, z uwagi na potrzeby korzystajacych
z klubu osé6b oraz mozliwos¢ uzyskiwania na ten cel $rodkow
z budzetu panstwa. Srodowiskowy Dom Samopomocy to placowka wsparcia dziennego,
przeznaczona dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi, ktéra prowadzi dziatania
zmierzajgce do usamodzielniania tych osob, poprawy ich funkcjonowania oraz ich
integracji spotecznej. Srodowiskowy Dom Samopomocy jest zadaniem zleconym
z zakresu administracji rzadowej, finansowanym ze S$rodkéw budzetu panstwa.
Nadmieniam, ze $rodki z budzetu panstwa nie zaspakajaja w calosci potrzeb takiej
placowki stad, przy podejmowaniu decyzji o utworzeniu SDS, nalezy uwzglednié
konieczno$¢ dofinansowania tego zadania ze $rodkow wilasnych gminy.
W zwiazku z powyzszym Rada Miejska w Czluchowie w dniu 9 wrzesnia 2015 r.
podjela uchwale w sprawie wyrazenia woli utworzenia Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Czluchowie jako jednostki budzetowej Gminy Miejskiej

Czluchéow.

I11. Analiza lokalnej sytuacji spolecznej i demograficzne;j.

Na podstawie art. 16a ustawy o pomocy spolecznej gmina przygotowuje oceng
zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej
i demograficznej:

- zasoby, o ktorych mowa, obejmuja w szczegodlnosci infrastrukture, kadre, organizacje
pozarzadowe 1 naklady finansowe na zadania pomocy spolecznej bez wzgledu na
podmiot je finansujacy i realizujacy,

- ocena natomiast obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej, rodzaje
ich problemow oraz ich rozktad ilosciowy.

Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku do dnia
30 kwietnia radzie gminy powyzsza ocene, ktora nastepnie wraz z rekomendacjami jest
podstawa do planowania budzetu na rok nastepny.

W zwigzku z powyzszym w terminie do 30 kwietnia br. zostanie opracowana

I przedstawiona Radzie Miejskiej ocena zasobéw pomocy spotecznej za rok 2015.
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